
AULA DE EMPRENDIMIENTO 

 
Desde el curso 24-25 el IES Azarquiel cuenta con el Aula de Emprendimiento donde 

los alumnos desarrollan actividades y proyectos encaminados a conseguir los 

objetivos: 

• Promover la cultura emprendedora entre el alumnado de Formación 

Profesional. 

• Impulsar el desarrollo de competencias clave como el trabajo en equipo, la 

comunicación efectiva, la creatividad, el liderazgo y la resolución de 

problemas. 

• Facilitar la aplicación práctica de los conocimientos teóricos adquiridos en el 

aula mediante metodologías activas. 

• Integrar herramientas tecnológicas innovadoras en los procesos de 

aprendizaje, como las plataformas SEFED, CRM, ERP e IPYME. 

El Aula de Emprendimiento del IES Azarquiel impulsa la creatividad, refuerza 

competencias profesionales y conecta al alumnado con la realidad del mundo 

empresarial mediante proyectos prácticos y experiencias enriquecedoras. 



 

Los talleres y proyectos llevados a cabo durante el curso 24-25 fueron: 

• Proyecto SEFED– Gestión de empresa simulada. 2º curso Gestión 

Administrativa. 

Al inicio del curso se define la empresa y su preparación para la simulación de 

su gestión. Para ello los alumnos se organizan en grupos de 3-4 alumnos. Cada 

grupo prepara una presentación con la elección de la empresa, actividad, 

nombre, logo, artículos, precios, bancos, servicios. Por votación de los 

alumnos se elige aquella empresa que más gusta a la clase. A partir de ese 

momento se crean los departamentos y  se determinan los puestos de trabajo 

y las tareas a realizar en cada puesto. De forma simultánea se va introduciendo 

a los alumnos en las aplicaciones de gestión empresarial con el software 

Delsol.  

A partir de ese momento, los alumnos mediante un sistema de rotación de 

puestos y de forma simulada realizarán las distintas tareas administrativas de 

la empresa simulada en la Plataforma SEFED, durante los meses de octubre a 

marzo. 
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• Miniempresas (Junior Achievement): 2º curso Gestión Administrativa. 

Este grupo participo en la XIX edición Miniempresas consistente en la 

preparación de un plan de empresa. Para ello se realizaron varias fases: 

1.- Ideación: los alumnos piensan en un producto/servicio que dé respuesta a 

una necesidad detectada en su entorno. La Fundación promueve que se 

trabaje iniciativas que solucionen retos alineados. 

2.- Modelo de negocio: Preparan un plan de empresa que les sirva de guía 

durante el proyecto. 

3.- Constitución de una empresa: Financiación e inversión de la empresa. 

Definición de los roles  dentro de la empresa. 

Para realizar este trabajo los alumnos formaron equipos de trabajo de 4 

alumnos y contaron con la ayuda de un mentor voluntario  Juan Moreno 

Martínez de la empresa CEMEX. Este proyecto se realizó en el primer trimestre 

de octubre a diciembre. 

Uno de los equipos quedó finalista entre los 10 mejores proyectos 

presentados a nivel nacional. 

 
• Aula taller Creación de empresas. 1º curso Administración y Finanzas. Este 

proyecto ha consistido en la creación de equipos de trabajo de 4 alumnos con 

el objetivo de que  aprendan a organizarse y repartir roles para realizar un 

trabajo cooperativo sobre los pasos necesarios para la creación de una 

empresa. Se ha realizado utilizando la plataforma virtual IPYME Esta 

metodología permite combinar teoría y práctica a lo largo del curso 



adecuando la formación a la realidad y a las necesidades de las empresas en 

su relación con las AAPP. Este proyecto se ha realizado durante todo el curso. 

 
 

• Taller de Debate.1º curso Administración y Finanzas   Este proyecto ha 

consistido en la organizaron como proyecto final del curso, dos discusiones: 

un Philips 6/6 y un Debate, recopilando todo lo que habían ido asimilando a 

lo largo del curso. 

Se crearon dos grupos y cada uno de ellos se ocupó de plantear el tema de 

discusión, organizarlo, llevarlo a cabo y grabarlo. 

             El primero de los grupos formado por cuatro integrantes, eligió el tipo de 

discusión      PHILIPS 6/6  en el que 6 grupos o seis personas debaten y aportan 

su solución a un problema y cuenta cada integrante con seis minutos. En este 

caso se convirtió en un 3/3, tres alumnos frente a tres profesores invitados y 

todo moderado por un alumno que controlaba los tiempos e intervenciones, 

y realizó un resumen final, objeto de este tipo de discusión. 

  El tema elegido para el Philips 6/6 se planteó en torno a las salidas laborales 

que ofrece un  ciclo   superior de Administración y Finanzas frente a la 

formación universitaria sobre esta disciplina 

En el caso del DEBATE, el grupo encargado del mismo eligió como tema la 

idoneidad de realizar prácticas en empresas desde el primer curso del ciclo. 

Cada alumno participante expuso su postura respecto a la novedad de las 

prácticas en empresas y la utilidad de las mismas en esta primera instancia de 

su formación. Otra parte del debate la completaron profesoras del ciclo y el 



director del centro que aportaron un punto de vista basado en la experiencia 

de años de docencia. 

El Debate también estuvo moderado por uno de los alumnos del grupo 

encargado de controlar los tiempos, ceder los turnos y moderar la discusión. 

Para poder celebrar ambos eventos, los grupos se encargaron de diseñar la 

imagen de la discusión correspondiente, invitar a los profesores al evento, 

organizar todo su desarrollo, grabación y edición de un vídeo testimonial. 

Este proyecto se realizó el 9 de abril. 

Video del debate 

Taller aula virtual Gestión de una empresa simulada. 2º curso 

Administración y Finanzas.  Partiendo de la empresa que deben crear los 

alumnos en el módulo de Simulación Empresarial, a partir de enero los 

alumnos gestionan su empresa simulada a través de la plataforma SEFED. 

Mediante un sistema de rotación por los distintos departamentos creados en 

la empresa los alumnos realizan todo tipo de actividades:  

1.- Gestión del aprovisionamiento: Se realizan operaciones comerciales con 

otras empresas simuladas tanto nacionales como de otros países.   

2.- Gestión de la tesorería. La plataforma ofrece la posibilidad de banca 

electrónica y tarjetas de crédito. 

3.- Gestión con organismos públicos como la Agencia Tributaria en línea, 

oficina virtual, la Tesorería General de la Seguridad Social e Instituto Nacional 

de la Seguridad Social: Sistema RED en línea, SEPE: Contrata online y la 

Administración Local. 

4.- Se utilizan los mismos documentos y canales de comunicación que las 

empresas en la realidad.  

5.- Los alumnos cuentas con cuentas de correo de la organización para la 

correcta comunicación entre los departamentos. 

6.- Se utiliza un sistema de archivo físico e informático para toda la 

documentación que se genera. Para el archivo físico el aula cuenta con el 

mobiliario y material de oficina necesario y para el informático se utiliza el Drive 

de la cuenta de Google de la empresa. 



7.- Se utilizan los programas informáticos del software Delsol  para la 

contabilidad, la gestión comercial y recursos humanos. 

Este proyecto se realiza durante el 2º trimestre del curso. 

Video 

• Proyecto Azarquiel Emprende: CAEM. Creación de aplicaciones 

empresariales. 2º curso de Administración y Finanzas y 2º de Desarrollo  

de Aplicaciones Multiplataforma. Actividad conjunta entre los alumnos de 

2º curso de DAM y AF que consiste en la creación de una aplicación de gestión 

empresarial. Los estudiantes de AF diseñan el modelo de negocio, los 

procesos operativos y las necesidades específicas de gestión de una empresa 

comercial ficticia, incluyendo áreas como la contabilidad, aprovisionamiento, 

ventas y recursos humanos. Por su parte, los alumnos de DAM desarrollan una 

aplicación personalizada que responde a los requerimientos definidos por sus 

compañeros, integrando funcionalidades como bases de datos, interfaces de 

usuario, reportes financieros y módulos operativos. Para ello los alumnos de 

ambos grupos se organizaron por parejas y una vez a la semana se reúnen 

para detallar especificaciones, el seguimiento del trabajo y ver el resultado 

final. Este proyecto se realizó en el segundo trimestre del curso. 

Trabajo de dos alumnos del ciclo de AF y DAM . 

 



 

 
 



• Participación en las actividades del Programa Empresa familiar en las 

aulas. 2º curso de Gestión Administrativa y 2º curso de Administración y 

Finanzas. Estas actividades consistieron en una charla en el IES Azarquiel 

sobre la empresa familiar Junquera Medina Telesforo de Toledo y su posterior 

visita a la empresa, situada en el Polígono Industrial de Olías del Rey. Esta 

actividad se realizó 4 y 5 de febrero. 

 
• Charla sobre Comunicación y Marketing. 2º curso de Gestión 

Administrativa y 1º curso de Administración y Finanzas.  Esta charla estuvo 

a cargo de Matsuri Toledo y versó sobre la Comunicación y Marketing en la 

organización de eventos.  Realizada en el segundo trimestre del curso. 



 
 

• Charla en la  OMIC. 1º curso de Administración y Finanzas. Esta charla fue 

impartida por Ana Isabel de la Fuente, responsable de la OMIC de Toledo. 

Realizada en el segundo trimestre del curso. 

 

 



• Participación en el concurso convocado por la Consejería de Educación 

para la elección de la mascota de las Apetecas.  Todos los cursos de los 

ciclos de Gestión Administrativa y Administración y Finanzas. 

 

 


